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Liceo Classico
«L.. ARIOSTOY

Fondaer 11 3 Dicembre 1860

Prot. n. 9 '72 /C.L Ferrara, 15/02/2016

Agli istituti della Provincia LL.SS.
All’Albo della sede
Al sito web dell’istituto www.liceoariosto. it

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI PER LEZIONI DI UGUALE OD OPPOSTO
DA REALIZZARSI NELLE CLASSI PRIME

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa dell’a.s. 2015/2016 deliberato dal Collegio Docenti nella seduta del
26/10/2015 (delibera n° 14) e deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 30/10/2015 (delibera
n° 14) che prevede, nell’ambito delle attivita di arricchimento del curricolo proposte dal dipartimento di
Scienze Motorie e Sportive, il progetto Conoscere lo Sport;

CONSIDERATA la mancanza di disponibilita, tra i docenti in servizio presso il Liceo, di personale idoneo a
realizzare il corso di approfondimento trasversale della disciplina di Uguale od Opposto previsto dal
predetto progetto

VISTO I’Art. 35 del CCNL 29/11/2007 - Collaborazioni plurime il quale prevede che i docenti possano prestare
la propria collaborazione ad altre scuole statali che, per la realizzazione di specifici progetti deliberati
dai competenti organi, abbiano necessita di disporre di particolari competenze professionali non presenti
o non disponibili nel corpo docente della istituzione scolastica;

VISTO L’Art. 40 della legge 27/12/97, n° 449 che consente la stipula di contratti a prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
I’ampliamento dell’offerta formativa e per ’avvio dell’autonomia scolastica;

VISTO il D.I. n° 44 del 01/02/01, ed in particolare gli Artt. 33, 34 e 40 contenenti le norme relative al
conferimento dei contratti di prestazione d’opera per I’ampliamento dell’offerta formativa;

VISTO I’Art. 7, comma 6 del D.Lgs. n° 165 del 30/03/01 - Gestione delle risorse umane che stabilisce i
presupposti di legittimitd per il conferimento di incarichi ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione da parte delle amministrazioni pubbliche;

CONSIDERATO che [istituto dispone di risorse finanziarie idonee all’istituzione di alcuni corsi a
completamento dell’offerta formativa

DISPONE

I’apertura dei termini di presentazione delle domande per la formulazione di una graduatoria di istruttori di
“UGUALE OD OPPOSTO” per I’a.s. 2015/2016.

Attualmente ¢ prevista 1’organizzazione di 2 lezioni, della durata di 60 minuti, per 6 gruppi di classi PRIME
da tenersi durante le ore curricolari, con il seguente calendario:

lunedi dalle ore 12:30 alle ore 13:30 per 2 gruppi, ognuno di 2 classi;
martedi dalle ore 12:30 alle ore 13:30 per 2 gruppi, ognuno di 2 classi;
giovedi dalle ore 10:30 alle ore 11:30;

dalle ore 12:30 alle ore 13:30.

per un totale di ore 12 non frazionabili, per un compenso orario lordo di € 15,00 per ogni ora di sessanta
minuti.
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La graduatoria stilata sulla base del presente bando, avra validita per I’anno scolastico 2015/2016.

Quest” Utficio assegnera I’incarico di docenza prioritariamente ai dipendenti dell’amministrazione scolastica e
sulla base della posizione occupata nella graduatoria dall’aspirante.

A conclusione dell’attivita didattica & prevista la somministrazione sia agli studenti che ai docenti del
dipartimento di Scienze Motorie e Sportive, di un questionario di gradimento i cui risultati potranno rientrare tra
i criteri di valutazione nella formulazione di eventuali successive graduatorie.

. Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Attestato di formazione specifica per 1’insegnamento di “UGUALE OD OPPOSTO” rilasciato dall’
associazione UASTAMASTA A.S.D. affiliata alla federazione scherma.

- Art. 2 - REQUISITI PREFERENZIALI
- Laurea in Scienze Motorie / ISEF vecchio ordinamento triennale;
- ulteriori attestati di formazione specifica per ’insegnamento di UGUALE OD OPPOSTO oltre a quello
valutato come titolo d’accesso;
- esperienza pregressa di docenza presso scuole, enti o associazioni in corsi strutturati..

Art. 3 - VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI E COMMISSIONE
GIUDICATRICE

La valutazione comparativa dei candidati sara effettuata dalla Commissione allo scopo nominata dal
Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri afferenti ai requisiti di ammissione e ai requisiti preferenziali di cui al
successivo Art. 4.

Al termine della procedura di selezione, la Commissione formulera una graduatoria generale di merito
che verra affissa all’ Albo dell’Istituto.

Art. 4 - CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL CURRICULUM

La graduatoria di cui al precedente Art. 3 verra stilata sulla base del punteggio complessivo ottenuto dal
curriculum di ciascun aspirante, in applicazione dei criteri di cui alla seguente tabella, e garantendo
precedenza assoluta agli aspiranti appartenenti all’amministrazione scolastica.

'CRITERI PER LA SELEZIONE DI ISTRUTTORI DI Punteggio massimo totale 44 punti
“UGUALE/OPPOSTO” '
. .. Massimo 30
TITOLI DI STUDIO punteggi relativi Punti
- attestato di  formazione  specifica  per
I’'insegnamento di “UGUALE OD OPPOSTO” 20 Pt.
rilasciato da “UASTAMASTA A.S.D.«
- laurea in “Scienze Motorie” / ISEF vecchio 10 Pt
ordinamento, triennale ' ; _
TITOLI DI FORMAZIONE punteggi relativi Massimo 3
- ulteriori attestati di formazione specifica per I’ unti 1 per ogni affestato ber un massimo
insegnamento di “UGUALE OD OPPOSTO” | g P ° P 5Pt
oltre a quello valutato come titolo d’accesso ‘ , ,
COMPETENZE PROFESSIONALI punteggi relativi Massimo 13
- esperienza pregressa di docenza presso scuole, _ S .
il Liceo Classico “L.Ariosto” di punti 3 per ogni incarico per un massimo 9Pt
compreso il Liceo Clas . di 9 punti
Ferrara, enti o associazioni v

Le domande di candidati privi dei requisiti di ammissione di cui all’Art. 1 del presente bando non
verranno prese in considerazione.

In caso di valutazione a pari merito, considerata la priorita del personale appartenente
all’amministrazione, avra precedenza il candidato piu giovane.
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Art. 5 - DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo “L. Ariosto”
di Ferrara, redatta compilando 1’apposito modello allegato al presente bando (Allegato 1), dovra pervenire, a
pena di esclusione, entro le ore 12.00 di 29/02/2016 in busta chiusa sulla quale sard apposta la seguente
dicitura: “CANDIDATURA BANDO PROT. C.1.”. »ii,

La domanda pud essere presentata direttamente, inviata a mezzo di raccomandata con avviso i~
ricevimento o corriere (non fa fede la data del timbro postale). La presentazione diretta puo essere effettuata
presso I'ufficio di protocollo dell’istituto in Via Arianuova, 19 Ferrara, da lunedi a sabato, dalle ore 8,30 alle ore
13,30.

Listituto non assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la proprla responsabilita:

- cognome € nome;

- data e luogo di nascita;

- di essere in possesso della cittadinanza 1ta11ana o di uno degli Stati membri della Comunita Europea;

- di godere dei diritti politici;

- di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di avere letto e di accettare integralmente le condizioni del presente bando di selezione;

- essere in possesso dei requisiti di ammissione di cui all’Art. 1 del presente bando;

- irecapiti presso cui deve essere inoltrata ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso;

- Dappartenenza o meno all’amministrazione e gli elementi utili all’inquadramento giuridico, fiscale e
contributivo del rapporto di lavoro.

Alla domanda i candidati devono allegare:

- il proprio curriculum vitae;

- 1 titoli valutabili. I titoli di studio accademici, di formazione e professionali possono essere
autocertificati ai sensi del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 e successive integrazioni e modifiche in
sostituzione delle normali certificazioni o presentati in fotocopia semplice. La domanda di ammissione,
in quanto dichiarazione sostitutiva, deve essere accompagnata da fotocopia di un documento di
identitd in corso di validita. Al fine di evitare dilazioni nelle operazioni di valutazione della
commissione Giudicatrice, ¢ opportuno che i titoli e i requisiti oggetto di autocertificazione vengano
dichiarati fornendo i dati necessari all’ Amministrazione per procedere ai controlli del caso previsti dalla
normativa;

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione e sul curriculum non deve essere autenticata, ma ¢
obbligatoria e in caso di assenza consegue nullita della domanda stessa.

Art. 6 - ESCLUSIONI, DECADENZA, RISOLUZIONE

Non verranno prese in considerazione le domande
- di candidati privi dei requisiti di ammissione;
- pervenute successivamente alle ore 12,00 di lunedi 29/02/2016;
- prive di firma del candidato.

Il candidato che si renda responsabile di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o uso di atti falsi verra
escluso o depennato dalla graduatoria e decadra immediatamente dall’eventuale incarico assegnato, fatta salva
I’applicazione delle sanzioni penali previste dagli Artt. 75 e 76 del D.P.R. n® 445 del 28/12/2000.

Coloro che, entro il termine comunicato dall’istituto, non sottoscrivano il contratto, salvo ragioni di
salute o cause di forza maggiore debitamente comprovate, decadono dal diritto all’assegnazione all’incarico.
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L’ Amministrazione si riserva la facolta di risolvere, in qualsiasi momento, il presente contratto qualora,
a suo insindacabile giudizio, I’attivitd non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati
ovvero insorgano incompatibilita successive alla stipula del contratto.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L’istituzione scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti degli Artt. 7 e 13 del D.Lgs. n° 196 del
30/06/03, che i dati personali forniti dai candidati o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento, nel
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato alla gestione
delle procedure di selezione.

A tal proposito, il Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, Dott.sa Mara Salvi e
Responsabile del trattamento & la D.S.G.A. Dott.ssa Donatella Verna.

IL DIRIGENYE SCOLASTICO
Dott ga Mara Salvi ¢
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